ACTA NUMERO TREINTA Y OCHO.- En la Sala de Reuniones ubicada en el Edificio Municipal de Nuevo

Lourdes, del Distrito de Colon, Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La Libertad, a las nueve horas

del dia catorce de Octubre del afio dos mil veinticinco, se instala la presente SESION ORDINARIA, la cual fue

convocada, y una vez verificada la asistencia de los miembros del Concejo Municipal, la cual es presidida por la
sefiora ANA JANET GONZALEZ SERMENO, en su calidad de Alcaldesa Municipal, juntamente con la presencia
de la Sindica Municipal sefiora MARINA ARACELY TOLENTINO MONTES, y los Regidores/as Propietarios/as y
Suplentes respectivamente en su orden sefiores(as): JORGE ALBERTO QUITENO GRANADOS, MARIA
ISABEL RIVAS DE HUEZO, NOE SAMAEL RIVERA LEIVA, ANDRES ERNESTO LOPEZ SALGUERO, MARIO
ALEXANDER RIVERA OLIVORIO, MARIA ROXANA GONZALEZ VALLE, XIOMARA PATRICIA LANDAVERDE
ARRIAZA Y NELSON ANTONIO HERNANDEZ CALDERON, también se cuenta con la presencia del Secretario

Municipal [ | coprobado que ha sido el quérum, de conformidad al

Articulo 41 del Codigo Municipal, la sefiora Alcaldesa Municipal DECLARA ABIERTA la presente sesion;

Asimismo se le da lectura a la AGENDA a desarrollarse, siendo la siguiente: 1.- Comprobacion de Quérum, 2.-
Apertura de Reunién, 3.- Lectura y Aprobaciéon de los Puntos de Agenda, 4.- Resolucion de Extension de
Solvencia Municipal a favor de la || | | .. 5.- Froroga de Plazo dentro del Proceso de
Contratacion denominado: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MAQUINARIA DE
CONSTRUCCION DE LA MUNICIPALIDAD DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.”,
bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, 6.- Traslados de Cargos de Empleados/as Municipales, 7.-
Nombramiento de Empleado Municipal por Concurso de Ascenso de Nivel, 8.- Girar Instrucciones a la Gerencia
de Proyectos Arquitectonicos e Infraestructura para la FORMULACION DE LA CARPETA TECNICA PARA EL
PROYECTO ILUMINACION CON SISTEMA DE LAMPARAS SOLARES EN CALLE EL CORRALITO, CANTON
CUYAGUALO, DISTRITO DE COLON, MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD, AD-HONOREM, 9.- Puntos Varios, 10.- Cierre.- La cual aprueban en todas y cada una de sus partes,

sin ninguna modificacién.- Posteriormente se procede al DESARROLLO DE LA REUNION, donde se discuti6 y

se analiz6 la agenda aprobaday se emitieron los siguientes Puntos y Acuerdos:

ACUERDO NUMERO UNO.-

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

CONSIDERANDO:

l. Que el Gobierno de los Municipios como lo establece el Articulo 202 de la Constitucion de la Republica,
desarrollado en el Coédigo Municipal en su Articulo 24 y en el Articulo 12 del Cédigo Electoral, estara
ejercido por un Concejo, que tiene caracter deliberante y normativo, que se integrara con un Alcalde, un
Sindico, dos 0 mas regidores propietarios cuyo numero serd proporcional a la poblacion y cuatro
regidores suplentes, para sustituir preferentemente a los propietarios del mismo partido, en caso de

ausencia.-
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VI.

VII.

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucién de la Republica, los Municipios

gozan de autonomia en lo econdémico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y
patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio; asimismo, de
acuerdo al Cadigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de
la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria juridica,
organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la formacion y
conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio estd encargada de la rectoria y gerencia del bien comdn general, gozando
para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.-

Que por Decreto Legislativo N-762, de fecha 13 de Junio del afio 2023, Publicado en el Diario Oficial
namero 110, Tomo numero 439, de fecha 14 del mismo mes y afo, se emitié la Ley Especial para la
Reestructuracion Municipal, el cual por medio del Articulo 1 se estipulo que el territorio de El Salvador
para su administracién, continuara dividido en los actuales catorce departamento, con cuarenta y cuatro
municipios y doscientos sesenta y dos distritos municipales, que los municipios se integraran con uno o
mas distritos y los actuales municipios no desapareceran y se convertiran en distritos.-

Que de acuerdo a dicha reestructuracion el Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La
Libertad, quedo integrado por cinco distritos municipales, los cuales son: Distrito de Colon, Distrito de
Jayaque, Distrito de Sacacoyo, Distrito de Tepecoyo, y Distrito de Talnique.-

Que esta administracién municipal fue electa para el periodo Constitucional correspondiente al uno de
Mayo del afio dos mil veinticuatro y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veintisiete, por lo que es
necesario continuar y darle seguimiento a la administracién, que es fundamental para la operatividad del
Municipio de La Libertad Oeste.-

Que conforme al Articulo 34 del Cdodigo Municipal, establece que: “Los acuerdos son disposiciones
especificas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno,
administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtiran efectos inmediatamente”.-

Que a sus antecedentes los escritos recibidos por su orden en la SECCION DE CATASTRO
EMPRESAS, el primero a las 8:00horas con 45minutos del dia 25/09/2025 presentado por el sefior

I ouicn sc identifico por medio de su Documento Unico de Identidad
numero: I, suscrito por e [ . icn actia
en calidad de Apoderado General Judicial con Clausula Especial, de la | GcIEIIINGE
I s inouna de las inhabilidades comprendidas en el Art. 67 del

Cddigo Procesal Civil y Mercantil para ejercer la procuracion; al presente escrito agrega los documentos
siguientes: a) Copia simple de su Documento Unico de Identidad, Tarjeta de Identificacion de la
Abogacia, Representacion grafica del Numero de Identificacion Tributaria, b) Copia certificada por él
mismo del Poder General con Clausulas Especiales, en fecha veinte de Septiembre del dos mil

veinticinco, otorgado en el distrito de San Salvador y Capital de la Republica, municipio de San Salvador

OFICINA CENTRAL: Urbanizacidn Nuevo Lourdes, Av. Principal y Boulevard de la Industria, Distrito de Colon, Municipio La Libertad Oeste.




Centro, departamento de San Salvador, a las doce horas del dia veintidos de Julio de dos mil veinticinco

ante los Oficios Notariales de | N R R - - que consta
que comparecié el Ingeniero || . -ct.ando en Nombre y Representacion en
calidad de Presidente y Representante Legal de la [ GNGGENEGEGEGEGEGEGEGEGEEEEE
I - otorgar el referido poder al profesional [

I | o) Copias simples de diez recibos de pagos de tributos municipales identificados desde la

porcién 1 a la porcion 10.

El segundo, recibido en la SECCION DE CATASTRO EMPRESAS, el dia 29/09/2025, suscrito por el

I . quien act(ia en calidad de Apoderado General
Judicial con Clausula Especial de | |IENE——_——

-; al escrito supra relacionado agrega los documentos siguientes: a) Copia simple de la boleta de

recepcién suscrita por el Encargado de la Seccion de Catastro Empresas del primer escrito presentado
en fecha 25/09/2025, b) Copia certificada de la Solvencia Municipal extendida en el distrito de Colén,
municipio de La Libertad Oeste, departamento de La Libertad, con fecha dieciocho de Junio del afio dos
mil veinticinco, c¢) Copia certificada del Testimonio de Escritura Pablica de Dacién en Pago otorgada en el
distrito de San Salvador y Capital de la Republica, municipio de la San Salvador Centro, departamento de

San Salvador, a las dieciséis horas con treinta minutos del dia treinta de Junio del afio dos mil

veinticinco, ante los Oficios Notariales de! || GczcNINGNGEGEEEEEEEEEEEEEEEEEE - -
que consta que comparecieron los sefiores || GcNNGNGNGNGEGEEEEEEEEEEEEEEEEE
_, ambos en caracter personal, fiadores y codeudores solidarios y de garantes
hipotecarios y la segunda compareciente como Apoderada Especial del sefior | GcIcINIIIGE
B - otorgar la Escritura de Dacién en Pago a favor de |a || GG
|
que se abrevia || NI o) Copia certificada de nota con fecha 30/06/2025, con listado de
documentos entregados a la Asociacién con motivo de la Dacio en Pago, e) Copia simple de Contrato de
Arrendamiento, otorgado en la ciudad y distrito de San Salvador, municipio de la San Salvador Centro,

departamento de San Salvador, a las once horas del dia siete de Abril del afio dos mil veinticinco, ante

los Oficios Notariales de! || GcTcTNCNNCEEEEEEEEEEEEEEEEEEE. - <! quce consta que la sefiora
I o arecit a otorgar dicho instrumento en calidad de Representante
Legal de I= I, e se
abrevia NN, - (vor de o
. ouc s abrevia [
Representada Legalmente por el sefior | GcNINGNGNGNGEGEGEGEGEGEGEGEGEE. /) Copia simple de

Documento Privado Autenticado de Contrato de Arrendamiento otorgado en la ciudad de Santa Tecla,

departamento de La Libertad, a las dieciséis horas del dia veintinueve de Enero del afio dos mil quince,
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ante los Oficios Notariales de! || GGG -~ < oue consta que el sefior
I o parecio a otorgar el referido instrumento a favor del sefior
I | o) Copia simple de Documento Privado Autenticado de Contrato

de Arrendamiento otorgado en la ciudad de San Salvador, departamento de San Salvador, a las once
horas del dia veinte de Marzo del afio dos mil veinte, ante los Oficios Notariales de! || GcIcEIEGEINING

I < <! que consta que los sefiores [N
N comparecieron a otorgar el
referido instrumento a favor de la Sociedad |GG
B o - sc abrevio [ R-prescntada Legalmente por la sefiora
.

En sintesis, el Apoderado de || | | BBl < ¢! primer escrito relacionado al inicio de la presente
resolucion expone al Honorable Concejo lo siguiente: “(...) Que en nombre y en representacion, en

calidad de Apoderado General Judicial de o |EEEEENEEE—
N ue se abrevia [

I con el debido respeto solicita en nombre de su mandante una solvencia municipal donde se
especifiquen 10 matriculas correspondiente a cada uno de los lotes debidamente registrados en el
Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas, que fueron objeto de Dacion en Pago a su mandante, dichos

nameros de matriculas los relaciona en el escrito que antecede.

Que en el registro y sistemas de la municipalidad los lotes antes dichos se encuentran identificados bajo
la parcela nimero - cabe decir que en dichos inmuebles NO EXISTE NINGUN TRAMITE DE
REUNION DE INMUEBLES DEBIDAMENTE INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD RAIZE

HIPOTECAS, por tanto, la forma de registro que poseen en la Municipalidad no se encuentra apegado a

la legalidad de los inmuebles lo cual causa una INSEGURIDAD JURIDICA, al vulnerar el principio de

legalidad administrativa, teniendo informacion distinta entre la Municipalidad y el Registro de la
Propiedad, que es la instituciéon que asegura la propiedad de los inmuebles y los cambios que se realicen
sobre los mismos y su oponibilidad frente a terceros. Asi también se esta sometiendo la emision de la
solvencia municipal por cada uno de los inmuebles a la declaracién de impuestos de una sociedad que

no_es la propietaria del inmueble, lo cual no se encuentra respaldado por ninguna base legal al ser

clara la disposicion del Cédigo Municipal en su Articulo 101.

Continua manifestando el Apoderado que, previamente habian emitido una solvencia municipal en el mes
de Junio del presente afio, la cual fue presentada junto con un tramite de inscripcion al CNR, del cual se
nos observo que en la solvencia municipal emitida en Junio de 2025, no se hacia constar los nimeros de
matriculas (esto es por la forma de registro bajo un solo cuerpo que la municipalidad posee y que
no se encuentra conforme al Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas y ha derecho en general)
en virtud de la observacion realizada, se efectu6 nuevamente el trdmite de Solvencia Municipal,

conforme a los requisitos establecidos en la legislacion vigente.(...)
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VIII.

Que plasma la jurisprudencia Constitucional-v gr la sentencia de 31-VII-2009, pronunciada en la Inc.78-

2006- ha sefialado que el principio de legalidad esta formulado en el Art. 86 inc. 3° Cn. de la siguiente
manera: “Los funcionarios del gobierno son delegados del pueblo y no tienen mas facultades que las que
expresamente les da la ley”. Asimismo, la jurisprudencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo, en
casos como el expediente 322-2007, ha reiterado que las municipalidades no pueden exigir requisitos
extralegales en sus tramites, ya que ello vulnera derechos fundamentales como el debido proceso y la
seguridad juridica. La jurisprudencia constitucional ha establecido que el principio de legalidad exige que
toda actuacion administrativa esta respaldada por norma expresa. La imposicion de requisitos no
previstos en la Ley General Tributaria Municipal, el Cédigo Municipal o la Ordenanza aplicable, constituye
una actuacion arbitraria y nula de pleno derecho. (...) La negativa injustificada o la exigencia de
requisitos no previstos vulneran derechos fundamentales como la seguridad juridica y el acceso a la
administracion. En la sentencia de 20-1-2009, pronunciada en la inc. 65-2007, la jurisprudencia
constitucional aclaré que el principio de juridicidad tiene una formulacién general, en el sentido que rige

todos los actos del Estado. (...)

ADJUNTA AL PRESENTE ULTIMOS RECIBOS DE PAGOS DE TASAS A JULIO 2025 POR CADA
UNO DE LOS INMUEBLES.

DE MODO QUE, AL HONORABLE CONCEJO PIDE: 1. Me admita el presente escrito, 2. Me tenga por
legitimidad la personeria con la que actué de conformidad al Art. 69 del Codigo Procesal Civil y Mercantil,
y en consecuencia por parte en el caracter en que comparezco, y 3. Se emita Solvencia Municipal en la
que se especifiquen las 10 matriculas de inmuebles que segun sus registros, forma un solo cuerpo, y que
son identificados en el Registro de Propiedad Raiz e Hipotecas de La Libertad bajo las matriculas

namero. (...)

En el segundo escrito, en sintesis. Hace un abreve resefia de lo expuesto en el primer escrito, y
manifiesta que: “Las deudas que fueron solventadas por medio de la Dacién en Pago provenian de
créditos para empresas de los propietarios las cuales incumplieron en sus pagos, siendo una de las
empresas || GGG < pcsa la cual, dentro de los inmuebles entregados en
pago, poseian un operacion de alquiler de bodegas, de los cuales se anexan al presente algunas
facturas y contratos de arrendamiento, en copias simples, lo cual no deberia de incidir en el otorgamiento
de una Solvencia Municipal con las 10 matriculas relacionadas, en razén que el inmueble perse, no
posee deudas mayores a 2 meses, las cuales serdn cumplidas por mi mandante el razon que, desde el
1° de Julio del presente afio, hemos tomado posesion de dicho inmueble y de las obligaciones que sobre
el mismo recaen, mas no de las obligaciones pendientes que poseian previo a dicha fecha, las cuales,
sobre el inmueble no se poseen deudas pendientes y en su momento se emiti6 Solvencia Municipal, la
cual adjunto en copia certificada por notario, de conformidad a la ubicaciéon que poseen internamente en
la Alcaldia”.(...)
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En ese sentido al Honorable Concejo pide: 1. Me admita el presente escrito, 2. Se tenga por

incorporada la documentacién mencionada en el presente escrito y 3. Se continle con el tramite de ley

correspondiente.

Que este Honorable Concejo en uso de sus facultades y competencias de conformidad al Articulo 100
inciso 2°, 101 del Cédigo Municipal y Articulo 12 numeral 7.3 y 46 de la Ordenanza de Tasas por
Servicios Municipales del Municipio de Colén, hoy distrito perteneciente al municipio de La Libertad

Oeste, departamento de La Libertad; hace las siguientes consideraciones en relacion a solicitud suscrita

por ! [N < calidad de Apoderado General Judicial
con Clausula Especial de | |E—_

Que consta en el SISTEMA DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE ACTIVOS (SAAC), que al
momento de extender la solvencia municipal de fecha 18 de Junio del 2025, inicamente se contaba con

el registro de un solo inmueble a nombre de una persona, tal cual se consigné en la referida solvencia.

El plano con la respectiva documentacién fue presentado la Ultima semana de Julio del 2025,
procediendo al correspondiente registro en el sistema municipal por cada uno de los lotes y sus niumeros
de Matriculas en fecha 29 de Julio del 2025, tal cual se encuentran registrados en el Centro Nacional
Raiz e Hipotecas de la Cuarta Seccién del Centro; actualizando de tal manera la informacién en el
Sistema de Registro Municipal; procediendo a calificar las tasas por los servicios prestados en cada uno
de los inmuebles, tal cual consta en su respectivo recibo con la direccién del inmueble y su

correspondiente nimero de Matricula, cancelados en fecha al 30 de Julio del 2025.

En ese orden de ideas, el Articulo 46 de la Ordenanza de Tasas por Servicios Municipales del Municipio
de Coldn, hoy distrito perteneciente al Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La Libertad,
establece lo siguiente: “Toda persona natural o juridica sujeta al pago de Tasas Municipales,
debera dar aviso a la Administracion Tributaria Municipal, de la apertura, cierre, traspaso,
cambio de direccidon postal y de cualesquiera otros hechos que tenga como consecuencia la
generacion, cesacion o variacion de dichas tasas, dentro de los treinta dias siguientes al

hecho de que se trata. Por el incumplimiento de esta obligacion, es responsable el sujeto

pasivo de la tasa, al pago de las mismas salvo que hubieren sido cubiertas por el adquiriente.

En caso de traspaso. (1) Ante el incumplimiento se aplicaré lo dispuesto en el articulo 41 Ordinal

tercero de la presente ordenanza”.

Dicha disposicion legal establece un deber formal del contribuyente, derivado del principio de
colaboracion con la administracion tributaria. Este deber no consiste en pagar tributos, sino en comunicar
informacién relevante que permita a la autoridad municipal mantener actualizados sus registros y

determinar correctamente las obligaciones tributarias.
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Por tanto, el incumplimiento de este deber no solo afecta la gestion administrativa, sino que puede

generar responsabilidad tributaria.

Aunado a ello, la normativa tiene su finalidad entre ellas. Garantizar el control tributario municipal,
permitiendo conocer oportunamente cuando nacen, se modifican o cesan las tasas. Evitar evasién o
doble tributacién, ya que la falta de aviso puede hacer que el contribuyente continle apareciendo como
sujeto obligado, aun cuando haya cesado la actividad, o en su defecto con los bienes inmuebles cambie
de propietario. Asegurar la continuidad de la recaudacion, especialmente en casos de traspasos o
cambios de titularidad.-

POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO:

De conformidad en las facultades que nos confieren los Articulos 202, 203 y 204 de la Constitucion de la

Republica, en relacion con los Articulos 1, 2, 29 y 30 Numerales 4 y 14, 31 Numeral 13, Articulos 34, 35,
43, 100 inciso 2°, 101 todos del CdAdigo Municipal y Articulo 12 numeral 7.3 y 46 de la Ordenanza de
Tasas por Servicios Municipales del Municipio de Col6n, hoy Distrito del Municipio de La Libertad Oeste,
Departamento de La Libertad, por unanimidad se ACUERDA:

I.  TENGASE por admitida las solicitudes interpuesta por [ GcNENGNGEGEGEGEGEGEGEEEE

I - c:lidad de Apoderado General Judicial con Clausula Especial de

1. ADMITASE Y AGREGUESE la documentacion anexa a los escritos antes relacionados; asi como

también téngase por legitimada la personeria con que actla el referido profesional.

M. EXTIENDASE SOLVENCIA MUNICIPAL al solicitante por separado segin Numero de Matricula
Registrado en el SISTEMA SAAC y en el CENTRO NACIONAL DE REGISTROS; ya que por las
caracteristicas de la especie fiscal (SOLVENCIA MUNICIPAL AUTORIZADO POR LA
ADMINISTRACION), no es posible incorporar las 10 matriculas con las respectivas direcciones
de los inmuebles en un solo documento (Solvencia Municipal), previo al pago de los tributos

municipales pendientes si los hubiera al momento de extenderlas.

IV.  TENGASE por comisionada a | 2

que en su nombre y representacion consulte, retire, firme y pueda presentar cualquier

documentacién relacionada con el presente proceso.

V. CONTINUE con el tramite de Ley correspondiente.
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Ley de Procedimientos Administrativos, en los medios sefialados por el apoderado en los escritos que anteceden

el acuerdo municipal tomado y el resguardo del presente en el expediente administrativo que para tal efecto lleva

la administracion Tributaria Municipal; asi como también el diligenciamiento de lo solicitado.

CERTIFIQUESE Y NOTIFIQUESE.

ACUERDO NUMERO DOS.-

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de los Municipios como lo establece el Articulo 202 de la Constituciéon de la Republica,
desarrollado en el Codigo Municipal en su Articulo 24 y en el Articulo 12 del Codigo Electoral, estara
ejercido por un Concejo, que tiene caracter deliberante y normativo, que se integrara con un Alcalde, un
Sindico, dos o mas regidores propietarios cuyo nimero sera proporcional a la poblacion y cuatro
regidores suplentes, para sustituir preferentemente a los propietarios del mismo partido, en caso de

ausencia.-

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucidn de la Republica, los Municipios
gozan de autonomia en lo econdémico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y
patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio; asimismo, de
acuerdo al Cadigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de
la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria juridica,
organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la formacion y
conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio estd encargada de la rectoria y gerencia del bien comin general, gozando
para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.-

Que por Decreto Legislativo N-762, de fecha 13 de Junio del afio 2023, Publicado en el Diario Oficial
namero 110, Tomo numero 439, de fecha 14 del mismo mes y afio, se emiti6 la Ley Especial para la
Reestructuracion Municipal, el cual por medio del Articulo 1 se estipulo que el territorio de El Salvador
para su administracién, continuara dividido en los actuales catorce departamento, con cuarenta y cuatro
municipios y doscientos sesenta y dos distritos municipales, que los municipios se integraran con uno o

mas distritos y los actuales municipios no desapareceran y se convertiran en distritos.-

Que de acuerdo a dicha reestructuracion el Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La
Libertad, quedo integrado por cinco distritos municipales, los cuales son: Distrito de Colon, Distrito de

Jayaque, Distrito de Sacacoyo, Distrito de Tepecoyo, y Distrito de Talnique.-
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

Mayo del afio dos mil veinticuatro y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veintisiete, por lo que es

necesario continuar y darle seguimiento a la administracién, que es fundamental para la operatividad del

Municipio de La Libertad Oeste.-

Que conforme al Articulo 34 del Cdédigo Municipal, establece que: “Los acuerdos son disposiciones
especificas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno,

administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtiran efectos inmediatamente”.-

Que por Decreto Legislativo 652, de fecha veinticinco de Enero del afio dos mil veintitrés, Publicada en el
Diario Oficial 43, Tomo 438, de fecha dos de Marzo del afio antes relacionado, se emitié la LEY DE

COMPRAS PUBLICAS, cuyo objeto es establecer las normas bésicas que regularan el ciclo de la

compra publica, para las contrataciones de obras, bienes y servicios de cualquier naturaleza que la

administracion publica deba realizar para la consecucion de sus fines.-

Que la mencionada Ley sustituyo a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica (LACAP).-

Que por Decreto Ejecutivo Numero 1, de fecha diecisiete de Enero del afio dos mil veinticuatro,
Publicado en el Diario Oficial nimero 12, Tomo namero 442, de fecha dieciocho de Enero del mismo afio,
se emiti6 el Reglamento de la Ley de Compras Publicas, a fin de desarrollar y facilitar la aplicacion de las

normas contenidas en la referida Ley.-

Que el Articulo 38 de la Ley de Compras Publicas define: Que son los métodos de contratacion y expresa
gue son todos los procedimientos de seleccién del contratista regulados en esta Ley, que utilizara cada
institucion para contratar obras, bienes, servicios y consultorias para la consecucion de sus fines,

también se podra hacer referencia a los mismos como procesos de adquisicion o de compra.-

Que mediante Acuerdo numero SIETE, Acta niumero TREINTA Y CUATRO, de fecha diecisiete de
Septiembre del presente afio, se acordé por parte de esta autoridad competente. HABILITAR el proceso
de contratacion denominado: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MAQUINARIA DE
CONSTRUCCION DE LA MUNICIPALIDAD DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD.”, bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA .-

Que segun el Articulo 41 de la Ley de Compras Publicas contempla la forma de contratar bajo la
modalidad de CONTRATACION DIRECTA y expresa que: “Es un método de contratacion particular y
excepcional que puede efectuarse sin generar competencia segun la causal, requiriendo solicitud de una

oferta, adjudicando y suscribiendo contrato u orden de compra.”.-

Que por tal razén, esta en legalizacion el proceso de contratacién bajo la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA “SERVICIOS”, con referencia No 8555-2025-P0339/CD-0003-MLLO-2025 denominado:
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCION DE LA
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MUNICIPALIDAD DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.”, con un monto
total programado de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($100,000.00), con
FONDOS PROPIOS, dentro de la partida presupuestaria y bajo la cifra asignada dentro del presupuesto

municipal aprobado por este Concejo Municipal.-

Que mediante Acuerdo nimero NUEVE, de Acta nimero TREINTA Y CINCO, de fecha veinticinco de
Septiembre del presente afio, se aprobé LOS DOCUMENTOS DE SOLICITUD DE OFERTAS del
proceso de contratacion antes relacionado y se gir6é instrucciones para realizar la convocatoria publica
del Aviso Especifico de Contratacion en COMPRASAL o cualquier otro medio de amplia divulgacién
durante el plazo determinado en los documentos de solicitud y asi llevar a cabo a posteriori la recepcion
y evaluacidn de ofertas, bajo los pardmetros que establece los Articulos 87 y siguientes de la Ley de

Compras Publicas.-

Que en consecuencia se tiene a la vista escrito presentado por la JEFA DE LA UNIDAD DE COMPRAS

PUBLICAS (UCP), de fecha trece de Octubre del presente afio, donde solicita extender el plazo de
publicacién de recepcion de ofertas del proceso antes mencionado, a causa que seguin el plan de
implementacion del proceso, hasta las dieciséis horas del dia diez de Octubre del corriente afio, se haria
la recepcidn, siendo el caso que no se recibieron ofertas, por lo que pide extender dicho plazo POR UN
DIA HABIL, dentro del proceso de contratacion denominado: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCION DE LA MUNICIPALIDAD DE LA LIBERTAD
OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.”.-

Que tomando en cuenta lo solicitado por la JEFA DE LA UCP, y amparandonos sobre la base del

Articulo 102 inciso primero de la Ley de Compras Publicas, el cual establece:

“En caso no se reciban ofertas, el procedimiento adquisitivo sera declarado desierto; sin
embargo, a peticién razonada de interesados o de manera oficiosa, la institucion contratante

podra efectuar una prérroga a la convocatoria segun el tipo de procedimiento.”.-

POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO:

De conformidad a las facultades que nos confieren los Articulos 202, 203 y 204 de la Constitucion de la

Republica; en relacién con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulo 31 Numeral 4, Articulos 34, 35
y 43 todos del Codigo Municipal, Articulos 18, 38, 41 Literal g), 81, 82, 83, 84, 85, 86, 91y 102 de la Ley
de Compras Publicas, relacionado al Articulo 48 del Reglamento de la Ley de Compras Publicas, por
unanimidad se ACUERDA:

) EXTENDER POR UN DIA HABIL el plazo de recepcion de ofertas del proceso de contratacion
realizado bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA “SERVICIOS”, con referencia No
8555-2025-P0339/CD-0003-MLLO-2025 denominado: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCION DE LA MUNICIPALIDAD DE LA
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etapas iniciales, quedando de la forma siguiente:

PROCESO DE HASTA
Recepcion de Ofertas 10/10/2025 las 02:00 pm del 17/10/2025
Apertura de Ofertas 10/10/2025 las 04:00 pm del 17/10/2025
Andlisis de Razonabilidad de Precios 20/10/2025 las 04:00 pm del 21/10/2025
Evaluacion de Ofertas 20/10/2025 las 04:00 pm del 21/10/2025
Adjudicacion 22/10/2025 las 04:00 pm del 24/10/2025
Notificacion de Resultados 22/10/2025 las 04:00 pm del 24/10/2025
Recurso de Revision 24/10/2025 las 04:00 pm del 28/10/2025
Contratacion 29/10/2025 las 04:00 pm del 31/10/2025

II) GIRAR instrucciones al/a JEFE/A DE LA UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS (UCP), o quien
haga sus veces, para que realice los procedimientos legales-administrativos para la extension de
la recepcion de ofertas del proceso de contratacion en referencia, bajo los parametros y

requisitos que establece la Ley de Compras Publicas, su Reglamento y Lineamientos emitidos

por la DINAC.

ACUERDO NUMERO TRES.-

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

CONSIDERANDO:

l. Que el Gobierno de los Municipios como lo establece el Articulo 202 de la Constitucion de la Republica,
desarrollado en el Codigo Municipal en su Articulo 24 y en el Articulo 12 del Cédigo Electoral, estara
ejercido por un Concejo, que tiene caracter deliberante y normativo, que se integrara con un Alcalde, un
Sindico, dos o mas regidores propietarios cuyo nimero sera proporcional a la poblaciéon y cuatro

regidores suplentes, para sustituir preferentemente a los propietarios del mismo partido, en caso de

ausencia.-

CERTIFIQUESE Y NOTIFIQUESE.
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gozan de autonomia en lo econdmico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y

patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio; asimismo, de
acuerdo al Cadigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de
la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria juridica,
organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la formacion y
conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio estd encargada de la rectoria y gerencia del bien comin general, gozando

para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.-

Que por Decreto Legislativo N-762, de fecha 13 de Junio del afio 2023, Publicado en el Diario Oficial
namero 110, Tomo namero 439, de fecha 14 del mismo mes y afio, se emitio la Ley Especial para la
Reestructuracién Municipal, el cual por medio del Articulo 1 se estipulo que el territorio de El Salvador
para su administracion, continuara dividido en los actuales catorce departamento, con cuarenta y cuatro
municipios y doscientos sesenta y dos distritos municipales, que los municipios se integraran con uno o

mas distritos y los actuales municipios no desapareceran y se convertiran en distritos.-

Que de acuerdo a dicha reestructuracion el Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La
Libertad, quedo integrado por cinco distritos municipales, los cuales son: Distrito de Colon, Distrito de

Jayaque, Distrito de Sacacoyo, Distrito de Tepecoyo, y Distrito de Talnique.-

Que esta administracién municipal fue electa para el periodo Constitucional correspondiente al uno de
Mayo del afio dos mil veinticuatro y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veintisiete, por lo que es
necesario continuar y darle seguimiento a la administracién, que es fundamental para la operatividad del

Municipio de La Libertad Oeste.-

Que conforme al Articulo 34 del Codigo Municipal, establece que: “Los acuerdos son disposiciones
especificas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno,

administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtiran efectos inmediatamente”.-

Que esta Autoridad Municipal velando por la buena marcha del gobierno, administracién y prestacion de
servicios municipales, y por conveniencia y por reorganizacioén, es vinculante realizar traslados definitivos
de empleado/as municipales para que desempefien otros cargos, respetando las garantias laborales de

los/as mismos/as, en condiciones de puesto y en igualdad salarial.-

Que el traslado es la accion o defecto de cambiar a alguien o algo hacia otro lugar, hacer pasar a alguien
de un cargo o puesto. Es frecuente que el concepto se utilice para nombrar al desplazamiento

obligatorio, ordenado por una autoridad o un superior jerarquico en un contexto determinado.-
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Que la rotacion y traslado del personal es de beneficio para la Municipalidad en el sentido que permite

que los/as empleados/as se vuelvan integrales, asimismo es conveniente para la administracién porque
se fortalece el elemento humano con capacidad y efectividad.-

Que por tal razén la Alcaldesa Municipal como titular del gobierno y de la administracion municipal
propone realizar los traslados definitivos de los/as empleados/as municipales [ EGTING
B ccargado de Departamento de Planificacion y Gestion de Calidad), ||
_ (Jefe de Departamento de Registro Ley de la Carrera Administrativa
Municipal), v | T (Jcfc de Departamento de Administracion de

Mercados y Comercios en Espacios Publicos), para que ejerzan cargos de nivel de direcciéon dentro de la
Municipalidad.-

Que cada uno de los miembros de este Concejo Municipal analizan, discuten y evallan la propuesta de

traslado de los/as empleados/as municipales: || GcNcNINGNGNGNT<TNNE@E@E@E@@@E :ncaroado de
Departamento de Planificacion y Gestion de Calidad), [ GcNEGEGzGzGzGgGgGNGEGEGEGEEEEE -
de Departamento de Registro Ley de la Carrera Administrativa Municipal), y || GcIcNEGEKNNGNGE
I (Jcfe de Departamento de Administracion de Mercados y Comercios en Espacios
Publicos), para que desempefien el cargo de JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
MERCADOS Y COMERCIO EN ESPACIOS PUBLICOS, JEFE/A DEL DEPARTAMENTO DE
PLANIFICACION Y GESTION DE CALIDAD Y JEFE DEL DEPARTAMENTO DE BODEGAS,
respectivamente, lo cual toman a bien aprobarlo, aunado a que se fomenta que el personal se vuelva
integral, es decir con capacidad e idoneidad para ejercer otros cargos en la Administracién y

Operatividad de la Comuna.-

POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO:

De conformidad a las facultades que nos confieren los Articulos 202, 203 y 204 de la Constitucion de la

Republica, en relacién con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 34, 35 y 43 todos del Cadigo
Municipal, Articulo 40 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, y Articulo 51 del Reglamento

Interno de Trabajo, por unanimidad se ACUERDA:

. TRASLADAR DE FORMA DEFINITIVA, a partir del veinte de Octubre del presente afio, a los/as
empleados/as siguientes:

1. [ (- cargado de Departamento de Planificacion y

Gestion de Calidad), quien pasa a desempefar el cargo de JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE MERCADOS Y COMERCIO EN ESPACIOS PUBLICOS, devengando un
SALARIO mensual de OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($800.00).

2. I, (Jefe de Departamento de Registro Ley de la

Carrera Administrativa Municipal), quien pasa a desempefiar el cargo de JEFE/A DEL
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DEPARTAMENTO DE PLANIFICACI()NY GESTION DE CALIDAD, devengando un SALARIO

mensual de MIL CIENTO CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($1,150.00).

. I (<c de Departamento de Administracion de

Mercados y Comercios en Espacios Publicos), quien pasa a desempefiar el cargo de JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE BODEGAS, devengando un SALARIO mensual de NOVECIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($900.00).

Ya que a criterio de esta Maxima Autoridad son las personas idéneas que cumplen con los
requisitos y perfil para desempefar dichos cargos funcionariales, ademas consideran que cuenta

con la experiencia y conocimientos requeridos, por tener las credenciales respectivas.

[I. GIRAN INSTRUCCIONES alla GERENCIA ADMINISTRATIVA para que a través de TALENTO
HUMANO hagan efectivo los traslados de cargos dentro de las unidades en referencia, tal como

se acordd anteriormente y realicen la notificacion respectiva a los/as empleados/as antes

relacionados.

CERTIFIQUESE Y NOTIFIQUESE.

ACUERDO NUMERO CUATRO.-

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de los Municipios como lo establece el Articulo 202 de la Constitucién de la Republica,
desarrollado en el Coédigo Municipal en su Articulo 24 y en el Articulo 12 del Cédigo Electoral, estara
ejercido por un Concejo, que tiene caracter deliberante y normativo, que se integrara con un Alcalde, un
Sindico, dos 0 mas regidores propietarios cuyo numero serd proporcional a la poblacion y cuatro
regidores suplentes, para sustituir preferentemente a los propietarios del mismo partido, en caso de

ausencia.-

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion de la Republica, los Municipios
gozan de autonomia en lo econdmico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y
patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio; asimismo, de
acuerdo al Codigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de
la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria juridica,
organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la formacién y

conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
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para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.-

Que por Decreto Legislativo N-762, de fecha 13 de Junio del afio 2023, Publicado en el Diario Oficial
namero 110, Tomo numero 439, de fecha 14 del mismo mes y afio, se emitié la Ley Especial para la
Reestructuracién Municipal, el cual por medio del Articulo 1 se estipulo que el territorio de El Salvador
para su administracién, continuara dividido en los actuales catorce departamento, con cuarenta y cuatro
municipios y doscientos sesenta y dos distritos municipales, que los municipios se integraran con uno o

mas distritos y los actuales municipios no desapareceran y se convertiran en distritos.-

Que de acuerdo a dicha reestructuracion el Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La
Libertad, quedo integrado por cinco distritos municipales, los cuales son: Distrito de Colon, Distrito de

Jayaque, Distrito de Sacacoyo, Distrito de Tepecoyo, y Distrito de Talnique.-

Que esta administracién municipal fue electa para el periodo Constitucional correspondiente al uno de
Mayo del afio dos mil veinticuatro y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veintisiete, por lo que es
necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es fundamental para la operatividad del

Municipio de La Libertad Oeste.-

Que conforme al Articulo 34 del Codigo Municipal, establece que: “Los acuerdos son disposiciones
especificas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno,

administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtirdn efectos inmediatamente”.-

Que es de vital importancia contar con el recurso humano para que la Municipalidad opere de forma

eficiente y eficaz, durante la presente administracion.-

Que el Articulo 1 de la Ley de Carrera Administrativa Municipal establece que: El objeto de la presente
Ley es desarrollar los principios constitucionales relativos a la carrera administrativa municipal y
garantizar la eficiencia del Régimen Administrativo Municipal mediante el ofrecimiento de igualdad de
oportunidades para el ingreso al servicio publico municipal, la capacitacién permanente, la estabilidad en
el cargo y la posibilidad de ascensos y traslados. Para lograr estos objetivos, el ingreso, la permanencia
y el ascenso en los empleos de la carrera administrativa municipal se hara exclusivamente con base en
el mérito y aptitud; con exclusion de toda discriminacion que se base en motivos de caracter politico,
racial, social, sexual, religioso o de cualquiera otra indole. Cada Municipalidad debera regirse conforme a

las disposiciones establecidas en la presente Ley.-

Que de conformidad al Articulo 11 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, son funcionarios o
empleados de carrera, los nombrados para desempefiar cargos o empleos permanentes comprendidos
en los Articulos 6, 7, 8 y 9 de esta Ley, sin importar la forma en que hubieren ingresado al cargo o

empleo.-
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Que los concursos de ascenso seran convocados para promover a niveles y categorias superiores, a los

servidores publicos de carrera de la respectiva Municipalidad o entidad Municipal que demuestren poseer

los requisitos y méritos exigidos para el desempefio del cargo.-

Que el Articulo 27 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, establece: “Que al ocurrir una
vacante en una Municipalidad, el respectivo Concejo o el Alcalde o la maxima autoridad, segun
corresponda, convocara a los funcionarios y empleados de carrera de la respectiva institucion
que tuvieren interés, por medio de aviso colocado en la cartelera oficial de la misma, la esquela

sera fijada por el termino de cinco dias anteriores a la fecha del concurso.” .-

Que actualmente esta vacante la plaza de ENCARGADO/A DE LA SECCION DE RECUPERACION DE
MORA, en esta Municipalidad, la cual tiene como misidn: Implementar estrategias efectivas para una

constante recaudacion de tributos en conceptos de impuestos y tasa municipales.-

Que por tal razén se realiz6 CONCURSO DE ASCENSO DE NIVEL previamente convocado por la
ALCALDESA MUNICIPAL, tal como establece el Articulo 24 de la LCAM, el cual dice: “El acceso a la

carrera administrativa municipal y los ascensos a cargos de superior nivel comprendidos dentro de la

misma o los ascensos de categoria dentro de un mismo cargo o empleo, se hara por concurso
previamente convocado por el Concejo Municipal o el Alcalde, o la Maxima Autoridad Administrativa,
segun corresponda. En los concursos se deben garantizar los principios de igualdad, mérito y capacidad,

asi como el de publicidad.”.-

Que del proceso anteriormente relacionado se recibieron en el periodo del 01 al 07 de Octubre del

presente afio, en el departamento de TALENTO HUMANO, los curriculums de los empleados

municipales | (Colector),
I (Auxiiar de Cuentas Corrientes), v [N

(Auxiliar de Cuentas Corrientes), los cuales se procedieron a revisar y analizar por parte de la Comision

Municipal de la Carrera Administrativa, con el objeto de conocer de cada uno, sus habilidades, destrezas
y aptitudes para apreciar la capacidad, idoneidad y potencialidad de los/as aspirantes a la plaza en

referencia.-

Que teniendo a la vista ACTA DE LA COMISION MUNICIPAL DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA, de
fecha trece de Octubre del presente afio, donde dan a conocer que habiendo recibido del departamento
de Talento Humano la documentacion respectiva, previa convocatoria de Ley, esta comisién procedio a
verificar los tres curriculums y examenes de conocimiento de los que estan concursando a la plaza de
ENCARGADO/A DE LA SECCION DE RECUPERACION DE MORA, siendo el empleado | Gz
I (v sc esta desempefiando como AUXILIAR DE CUENTAS
CORRIENTES, obtuvo la mejor calificacion general, destacando por cumplir con los requisitos para la
plaza, asi como demostrar los conocimientos y competencias necesarios para desempefiar el cargo, por

tanto esta comision considera que dicho/a empleado/a cumple con la formacioén basica, de conocimientos

OFICINA CENTRAL: Urbanizacidn Nuevo Lourdes, Av. Principal y Boulevard de la Industria, Distrito de Colon, Municipio La Libertad Oeste.




XVI.

XVII.

especificos y competencias conductuales establecidos en el perfil para optar a la plaza. No se realizan

pruebas de idoneidad por ser evidente sus capacidades y destrezas para optar al referido nivel funcional.
Esta comisién acuerda por unanimidad proponer ante Concejo al empleado |G

I 2> gue asuma la plaza de ENCARGADO/A DE LA SECCION DE
RECUPERACION DE MORA .-

Que los miembros de este Concejo Municipal toman a bien la recomendacion emitida por la comision
municipal, aunado que consideran que es la persona idénea que cumple con los requisitos y perfil para
desempefiarse en dicho cargo, ademas cuenta con la experiencia y conocimientos requeridos, por tener

las credenciales respectivas.-

POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO:

De conformidad en las facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 Numeral 4 de la Constitucion

de la Republica, en relacion con los Articulos 3 Numeral 4, Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos
34, 35, 43 y 91 del Codigo Municipal, y Articulos 23, 24, 25 26, 27, 29, 31 y 36 de la Ley de la Carrera
Administrativa Municipal, por unanimidad se ACUERDA:

I.  NOMBRAR al empleado | G o0 ENCARGADO/A

DE LA SECCION DE RECUPERACION DE MORA, quien desempefiara dicho cargo, en un
periodo de prueba de dos meses, a partir del quince de Octubre al quince de Diciembre del
presente afio, devengando un SALARIO mensual de SETECIENTOS CINCUENTA DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($750.00), con las prestaciones de Ley. Dicha
erogacion se efectuara de FONDO MUNICIPAL, bajo la cifra presupuestaria 51101.

I. LAS FUNCIONES que desempefiara la ENCARGADO/A DE LA SECCION DE
RECUPERACION DE _MORA, nombrada al efecto, son las siguientes: a) Manejo del sistema

SAAC, b) Incrementar la recaudacion a través de la gestibn de cobros para garantizar los

recursos financieros que permitan el desarrollo de proyectos, c) Realizar de forma permanente la
gestibn administrativa de las cuentas en mora, d) Realizar la gestion de cobro a los
contribuyentes en mora a través de llamadas, notificaciones, avisos, estados de cuenta de su
estado actual con la municipalidad, e) Elaborar financiamientos de oficio para cobro por medio de
la factura eléctrica DELSUR y a otros contribuyentes que lo solicitan en oficina, f) Actualizacién
de cuentas, g) Atencién personalizada al contribuyente a través de ventanilla, via teléfono y
correo electrénico, realizando con calidad y transparencia el tramite solicitado, h) Entrega de
reportes solicitados por jefe inmediato, i) Elaborar propuestas de cuentas en momentos de

prescripcion.

M. GIRENSE INSTRUCCIONES a la GERENTE ADMINISTRATIVA para que en coordinacién con
el(a) JEFE(A) DE TALENTO HUMANO realicen la notificacién al empleado en referencia, tal

como se ha acordado por esta autoridad municipal.
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CERTIFIQUESE Y NOTIFIQUESE.

ACUERDO NUMERO CINCO.-

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de los Municipios como lo establece el Articulo 202 de la Constituciéon de la Republica,
desarrollado en el Codigo Municipal en su Articulo 24 y en el Articulo 12 del Cddigo Electoral, estara
ejercido por un Concejo, que tiene caracter deliberante y normativo, que se integrara con un Alcalde, un
Sindico, dos 0 mas regidores propietarios cuyo nuimero serd proporcional a la poblaciéon y cuatro
regidores suplentes, para sustituir preferentemente a los propietarios del mismo partido, en caso de

ausencia.-

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion de la Republica, los Municipios
gozan de autonomia en lo econdémico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y
patrimonio propio creado principalmente para la administracién y gobierno del municipio; asimismo, de
acuerdo al Codigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de
la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria juridica,
organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la formacion y
conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio esta encargada de la rectoria y gerencia del bien comun general, gozando

para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.-

Que por Decreto Legislativo N-762, de fecha 13 de Junio del afio 2023, Publicado en el Diario Oficial
namero 110, Tomo namero 439, de fecha 14 del mismo mes y afio, se emitio la Ley Especial para la
Reestructuracién Municipal, el cual por medio del Articulo 1 se estipulo que el territorio de El Salvador
para su administracién, continuara dividido en los actuales catorce departamento, con cuarenta y cuatro
municipios y doscientos sesenta y dos distritos municipales, que los municipios se integraran con uno o

mas distritos y los actuales municipios no desapareceran y se convertiran en distritos.-

Que de acuerdo a dicha reestructuracién el Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La
Libertad, quedo integrado por cinco distritos municipales, los cuales son: Distrito de Colon, Distrito de

Jayaque, Distrito de Sacacoyo, Distrito de Tepecoyo, y Distrito de Talnique.-

Que esta administracién municipal fue electa para el periodo Constitucional correspondiente al uno de

Mayo del aflo dos mil veinticuatro y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veintisiete, por lo que es
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VII.
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XI.

necesario continuar y darle seguimiento a la administracion, que es fundamental para la operatividad del

Municipio de La Libertad Oeste.-

Que conforme al Articulo 34 del Cdédigo Municipal, establece que: “Los acuerdos son disposiciones
especificas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno,

administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtiran efectos inmediatamente”.-

Que el Concejo Municipal tiene como obligacion constituir las obras necesarias para el mejoramiento y
progreso de la comunidad y la prestacion de servicios publicos locales en forma eficiente y econdmica,

tal como establece el Articulo 31 Numeral 5 del Codigo Municipal.-

Que se tiene proyectado y priorizado dentro del presente ejercicio fiscal ejecutar el proyecto denominado:
“ILUMINACION CON SISTEMA DE LAMPARAS SOLARES EN CALLE EL CORRALITO, CANTON
CUYAGUALO, DISTRITO DE COLON, MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE
LA LIBERTAD.”, bajo la fuente de financiamiento y cifra asignada dentro del presupuesto municipal

vigente.-

Que por tal razén esta administracion municipal, inicio el proceso de contratacion para disefiar y formular
la carpeta técnica del proyecto denominado: “ILUMINACION CON SISTEMA DE LAMPARAS
SOLARES EN CALLE EL CORRALITO, CANTON CUYAGUALO, DISTRITO DE COLON, MUNICIPIO
DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.”, el cual fue declarado desierto por
motivos que no se presentaron oferentes al respecto, tal como consta en disposicion administrativa
numero CUATROCIENTOS SIETE, de fecha diez de Octubre del presente afio.-

Que esta autoridad municipal considera de vital importancia la ejecucion del proyecto en referencia, en
beneficio de la poblacion, es por ello que teniendo el personal tecnico, idoneo, con experiencia y con las
acreditaciones correspondiente dentro de la GERENCIA DE PROYECTO ARQUITECTONICOS Y DE
INFRAESTRUCTURA, consideran oportuno y viable que dicha carpeta tecnica sea elaborada AD-

HONOREM por un profesional que labora dentro de la Gerencia antes mencionada.-

POR LO TANTO Y EN _ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE
CONCEJO: De conformidad a las facultades que nos confieren los Articulos 202, 203 y 204 de la

Constitucion de la Republica, en relacién con los Articulos 29 y 30 Numerales 4 y 14, Articulos 31
Numeral 5, 34, 35 y 43 del Cédigo Municipal, por unanimidad se ACUERDA:

) INTRUYASE a la GERENCIA DE PROYECTO ARQUITECTONICOS Y DE
INFRAESTRUCTURA, para que disefie y formule la carpeta técnica del proyecto denominado:
“ILUMINACION CON SISTEMA DE LAMPARAS SOLARES EN CALLE EL CORRALITO,
CANTON CUYAGUALO, DISTRITO DE COLON, MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.”, la cual se elaborara AD-HONOREM vy se se ejecutara
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este Concejo Municipal.

II) FINALIZADO el disefio y formulacién de la carpeta técnica del proyecto antes relacionado, se
presente a esta Maxima Autoridad para efecto de aprobarla y girar las instrucciones respectivas a
la Unidad de Compras Publicas (UCP) para que coordinacién con la Unidad Solicitante realicen
el proceso de contratacion para la ejecucién y supervision del proyecto conforme a los requisitos
que establece la Ley de Compras Publicas, su Reglamento y Lineamientos emitidos por la
DINAC.

CERTIFIQUESE Y NOTIFIQUESE.

Continuando con el desarrollo de la presente reunion, se da paso a los PUNTOS VARIOS y se emitieron

los Acuerdos y Puntos siguientes:

ACUERDO NUMERO SEIS.-

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de los Municipios como lo establece el Articulo 202 de la Constitucion de la Republica,
desarrollado en el Codigo Municipal en su Articulo 24 y en el Articulo 12 del Cddigo Electoral, estara
ejercido por un Concejo, que tiene caracter deliberante y normativo, que se integrara con un Alcalde, un
Sindico, dos 0 mas regidores propietarios cuyo namero serd proporcional a la poblaciéon y cuatro
regidores suplentes, para sustituir preferentemente a los propietarios del mismo partido, en caso de

ausencia.-

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucién de la Republica, los Municipios
gozan de autonomia en lo econdémico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y
patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio; asimismo, de
acuerdo al Cadigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de
la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria juridica,
organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la formaciéon y
conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio estd encargada de la rectoria y gerencia del bien comdn general, gozando

para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.-

Que por Decreto Legislativo N-762, de fecha 13 de Junio del afio 2023, Publicado en el Diario Oficial
namero 110, Tomo numero 439, de fecha 14 del mismo mes y afio, se emitié la Ley Especial para la

Reestructuracion Municipal, el cual por medio del Articulo 1 se estipulo que el territorio de El Salvador
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para su administracién, continuara dividido en los actuales catorce departamento, con cuarenta y cuatro

municipios y doscientos sesenta y dos distritos municipales, que los municipios se integraran con uno o

mas distritos y los actuales municipios no desapareceran y se convertiran en distritos.-

Que de acuerdo a dicha reestructuracion el Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La
Libertad, quedo integrado por cinco distritos municipales, los cuales son: Distrito de Colon, Distrito de

Jayaque, Distrito de Sacacoyo, Distrito de Tepecoyo, y Distrito de Talnique.-

Que esta administracion municipal fue electa para el periodo Constitucional correspondiente al uno de
Mayo del afio dos mil veinticuatro y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veintisiete, por lo que es
necesario continuar y darle seguimiento a la administracién, que es fundamental para la operatividad del

Municipio de La Libertad Oeste.-

Que conforme al Articulo 34 del Codigo Municipal, establece que: “Los acuerdos son disposiciones
especificas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno,

administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtiran efectos inmediatamente”.-

Que es de vital importancia contar con el recurso humano para que la Municipalidad opere de forma

eficiente y eficaz, durante la presente administracion.-

Que en vista que el empleado municipal | ENEEEEEEEEG— intcrpuso su

renuncia, de fecha dieciocho de Agosto del presente afio, al cargo de ENCARGADO DE LA UNIDAD DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, el cual desempefiaba AD-HONOREM, tal como como consta
en Acuerdo nimero CINCO, de Acta nimero DOCE, de fecha treinta y uno de Marzo del presente afio,
por motivos que su cargo titular requiere una dedicacién plena y un alto nivel de enfoque, lo cual puede
comprometer e interrumpir los fines del cargo que desempefia ad-honorem, segun escrito remitido por la

Gerencia Administrativa, de fecha trece de Octubre del corriente afio, el cual se tiene a la vista.-

Que por tal razén es necesario nombrar a un/a empleado/a municipal que desempefie dicho cargo ad-
honorem, mientras se realice el proceso de nombramiento del/a titular, el cual es de suma importancia
para llevar a cabo la capacitacion, evaluacién, supervision, promocion, difusion y asesoria para la

prevencion de riesgos ocupacionales en los lugares de trabajo dentro de la administracion y operatividad

de la Municipalidad, proponiéndose para tal efecto a la empleada |G
_ (Jefa del Departamento de Talento Humano), para el cargo de

ENCARGADO/A DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, el cual desempefiara
AD-HONOREM, a partir del veinte de Octubre del presente afio.-

Que este Concejo Municipal analizan y discuten la propuesta realizada y toman a bien nombrar a la

empleaca [N (Jcfa del Departamento de Talento

Humano), con el cargo de ENCARGADO/A DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD
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XI.

OCUPACIONAL / AD-HONOREM, por ser la persona competente a su juicio y por contar con la

experiencia y acreditaciones al efecto.-

POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO:

De conformidad en las facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 Numeral 4 de la Constitucion

de la Republica, en relacion con el Articulo 3 Numeral 4, Articulos 29 y 30 Numerales 2, 4 y 14, Articulos

34, 35 y 43 del Cdodigo Municipal, y Articulos 9, 11, 59 y 60 de la Ley de la Carrera Administrativa

Municipal, por unanimidad se ACUERDA:

NOMBRAR a la empleada [N (Jofa del

Departamento de Talento Humano), con el cargo de ENCARGADO/A DE LA UNIDAD DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL / AD-HONOREM, a partir del dia veinte de Octubre del

presente afio, hasta que se realice el proceso de nombramiento del/a titular, ya que a criterio de

este Concejo Municipal es la persona idonea que cumple con los requisitos y perfil para
desempefiarse en dicho cargo, ademas consideran que cuenta con la experiencia y

conocimientos requeridos.

MISION DEL CARGO: Garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable, promoviendo la
prevencion de riesgos laborales mediante la implementacion de programas efectivos y el
cumplimiento de normativas. Fomentando una cultura de seguridad que proteja y mejore el
bienestar fisico y emocional del personal, contribuyendo al desarrollo sostenible y productivo de

la municipalidad.

LAS FUNCIONES que desempeiiara el/a ENCARGADO/A DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL / AD-HONOREM, nombrado al efecto, son las siguientes: 1. Organiza

los comités de Salud y Seguridad Ocupacional, conforme a la normativa legal vigente. 2.- Brinda

apoyo técnico para la elaboracién y mejora continua del programa de gestién de prevenciéon de
riesgos ocupacionales. 3. Fortalecer las capacidades de los comités de Salud y Seguridad
Ocupacional mediante formacién y asesoramiento. 4. Acompafiar técnicamente en visitas de
inspeccion realizadas por el Ministerio de Trabajo en conjunto con el comité de Salud y
Seguridad Ocupacional del centro de trabajo. 5. Evalla riesgos en los diferentes lugares de
trabajo junto con el comité respectivo. 6. Desarrolla, implementa y mantiene programas de
seguridad industrial y fisica. 7. ldentifica y corrige problemas de seguridad en los puestos de
trabajo. 8. Garantiza el cumplimiento de normativas y regulaciones de seguridad. 9. Lidera y
coordina investigaciones de incidentes de seguridad. 10. Capacita al personal en procedimientos
de seguridad y salud ocupacional. 11. Atiende y da seguimiento al plan de emergencia anual. 12.
Formula y lidera el plan de trabajo anual y el Plan Operativo Anual de la comision. 13. Propone
soluciones efectivas alineadas a las normativas de seguridad ocupacional. 14. Visita

periédicamente las distintas areas de trabajo para detectar potenciales riesgos que puedan
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16. Promueve y difunde programas de formaciéon en materia de salud y seguridad a través de

reuniones o foros. 17. Investiga las causas de accidentes de trabajo, consultando con la persona

afectada y verificando el entorno, entre otras que requiera el cargo.

V. GIRAN INSTRUCCIONES al/a GERENCIA ADMINISTRATIVA o quien haga sus veces, para que
realice la notificacién respectiva a la empleada municipal nombrada al efecto, tal como se acordd
anteriormente.

CERTIFIQUESE Y NOTIFIQUESE.

ACUERDO NUMERO SIETE.-

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE LA LIBERTAD OESTE, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de los Municipios como lo establece el Articulo 202 de la Constitucién de la Republica,
desarrollado en el Coédigo Municipal en su Articulo 24 y en el Articulo 12 del Cdodigo Electoral, estara
ejercido por un Concejo, que tiene caracter deliberante y normativo, que se integrara con un Alcalde, un
Sindico, dos o mas regidores propietarios cuyo nimero sera proporcional a la poblacion y cuatro
regidores suplentes, para sustituir preferentemente a los propietarios del mismo partido, en caso de

ausencia.-

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucién de la Republica, los Municipios
gozan de autonomia en lo econdmico, lo técnico y lo administrativo, con personalidad juridica y
patrimonio propio creado principalmente para la administracion y gobierno del municipio; asimismo, de
acuerdo al Cédigo Municipal, el municipio constituye la unidad politica administrativa primaria dentro de
la organizacion estatal establecida en un territorio determinado que le es propio, con personeria juridica,
organizado bajo un ordenamiento juridico que garantiza la participacion popular en la formacion y
conduccién de la sociedad local, con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte
instrumental del municipio estd encargada de la rectoria y gerencia del bien comdn general, gozando
para cumplir con dichas funciones, del poder, autoridad y autonomia suficiente.-

Que por Decreto Legislativo N-762, de fecha 13 de Junio del afio 2023, Publicado en el Diario Oficial
namero 110, Tomo namero 439, de fecha 14 del mismo mes y afio, se emitio la Ley Especial para la
Reestructuracion Municipal, el cual por medio del Articulo 1 se estipulo que el territorio de El Salvador
para su administracién, continuara dividido en los actuales catorce departamento, con cuarenta y cuatro
municipios y doscientos sesenta y dos distritos municipales, que los municipios se integraran con uno o

mas distritos y los actuales municipios no desapareceran y se convertiran en distritos.-
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XI.

Que de acuerdo a dicha reestructuracion el Municipio de La Libertad Oeste, departamento de La

Libertad, quedo integrado por cinco distritos municipales, los cuales son: Distrito de Colon, Distrito de

Jayaque, Distrito de Sacacoyo, Distrito de Tepecoyo, y Distrito de Talnique.-

Que esta administracién municipal fue electa para el periodo Constitucional correspondiente al uno de
Mayo del afio dos mil veinticuatro y finaliza el treinta de Abril del afio dos mil veintisiete, por lo que es
necesario continuar y darle seguimiento a la administracién, que es fundamental para la operatividad del

Municipio de La Libertad Oeste.-

Que conforme al Articulo 34 del Cddigo Municipal, establece que: “Los acuerdos son disposiciones
especificas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno,

administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtiran efectos inmediatamente”.-

Que es de vital importancia contar con el recurso humano para que la Municipalidad opere de forma

eficiente y eficaz, durante la presente administracion.-

Que en vista que la empleada municipal NS (Jcfe del

Departamento de Registro Ley de la Carrera Administrativa Municipal), quien también desempefia la
funcion como JEFA DE ZONA 1 LAS MORAS / AD HONOREM, fue trasladada al cargo de JEFA DEL
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y GESTION DE CALIDAD, a partir del veinte de Octubre del

presente afio, tal como como consta en Acuerdo nimero TRES, de Acta numero TREINTA Y OCHO, de

este dia, mes y afio, por motivos de conveniencia y por reorganizacion del talento humano dentro de la

Administracion Municipal, es por ello que no puede continuar desempefiando dicha funcion ad-honorem.-

Que por tal razdn es necesario nombrar a un/a empleado/a municipal que desempefie dicha funcion ad-
honorem, el cual es de suma importancia para llevar a cabo la administracion, direccion, control y
operatividad de la zona uno dentro de la jurisdiccién del Municipio, proponiéndose para tal efecto al
empleado [ GG (/. xiliar de Recuperacion de Mora), para que desempefie la
funcion de ENCARGADO DE ZONA 1 LAS MORAS, el cual desempefiara AD-HONOREM, a partir del

veinte de Octubre del presente afio.-

Que este Concejo Municipal analizan y discuten la propuesta realizada y toman a bien que el empleado

I (/uxiliar de Recuperacion de Mora), desempefie la funcién de

ENCARGADO DE ZONA 1 LAS MORAS/AD-HONOREM, por ser la persona competente a su juicio y

por contar con la experiencia al efecto.-

POR LO TANTO Y EN ATENCION A LOS CONSIDERANDOS ANTES EXPUESTOS, ESTE CONCEJO:

De conformidad en las facultades que nos confieren los Articulos 203 y 204 Numeral 4 de la Constitucion

de la Republica, en relacién con el Articulo 3 Numeral 4, Articulos 29 y 30 Numerales 2, 4 y 14, Articulos
34, 35 y 43 del Codigo Municipal, y Articulos 9, 11, 59 y 60 de la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal, por unanimidad se ACUERDA:
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l. NOMBRAR al empleado
para que desempeifie la funcion de ENCARGADO DE ZONA 1 LAS MORAS/AD-HONOREM, a

partir del dia veinte de Octubre del presente afo, ya que a criterio de este Concejo Municipal es

(Auxiliar de Recuperacion de Mora),

la persona idénea que cumple con los requisitos y perfil para desempefiar dicha funcién, ademés

consideran que cuenta con la experiencia y conocimientos requeridos.

. GIRAN INSTRUCCIONES al/a GERENCIA ADMINISTRATIVA o quien haga sus veces, para que

en coordinacion con TALENTO HUMANO realicen la notificacién respectiva al empleado

municipal designado al efecto, tal como se acordd anteriormente.

CERTIFIQUESE Y NOTIFIQUESE.

Para finalizar el ASESOR LEGAL EXTERNO _ informa a los miembros de este Concejo
Municipal, que ya se emiti6 el Oficio nimero 488, por parte del Juzgado Tercero de lo Civil y Mercantil, con sede

en el Distrito de Armenia, departamento de Sonsonate, donde se da por recibido el cheque numero 590-060346-
5, del Banco Agricola, por el monto de $42,265.45, en calidad de depdsito, por el pago por consignacién a favor
de la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones CONFIA, para ser resguardado en Fondos Ajenos en
Custodia del Ministerio Hacienda, lo cual sera depositado por esta Municipalidad para efectos de cumplimiento y
evitar en un futuro alguna demanda en contra del Municipio. Asimismo informa que ya se presenté el aviso ante
la Fiscalia General de la Republica, por el delito de Apropiacion y Retenciones de Cuotas Laborales, en contra de
ex — funcionarios y empleados municipales del Municipio ahora distrito de Talnique, Municipio de La Libertad
Oeste, por no haber cancelado las cotizaciones previsionales con la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES CRECER (AFP CRECER), durante los periodos comprendidos entre los afios 2014, 2015, 2016,
2017 y 2022, y del INSTITUTO SALVADORENO DE PENSIONES (ISP), que comprenden los meses de Febrero,

Marzo, Abril, Mayo, Junio y Julio, todos del afio 2023, con cual finaliza su intervencion.-

No habiendo mas que hacer constar, se da por finalizada la presente, a las once horas con quince minutos de
este mismo dia, y leidas que les fue la presente acta en un solo acto, la cual la ratifican en todas y cada una de

sus partes, y para constancia firmamos.-
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